
Аннотация рабочей программы  

«ТЕОРИЯ АНТИКРИЗИСНОГО УПРАВЛЕНИЯ ПРЕДПРИЯТИЕМ» 

 

Дисциплина Б1.В.02 «Теория антикризисного управления предприятием» является 

дисциплиной части, формируемая участниками образовательных отношений блока 

Дисциплины (модули) направления подготовки 38.03.02 Менеджмент направленности (профиля) 

программы «Антикризисный и финансовый менеджмент». 

Цель дисциплины ознакомить студентов с теоретическими основами разработки и 

реализации мер, направленных на предотвращение возникновения негативных явлений, 

приводящих к кризисному состоянию предприятия и обоснованием политики оптимизации 

финансовой устойчивости предприятия, а так же сформировать у студентов экономическое 

мышление, позволяющее обосновывать управленческие решения и организовать их реализацию на 

уровне хозяйствующего субъекта. 

Задачи дисциплины: 

- ознакомить студентов с сущностью и особенностями кризисных явлений на макро и 

микроуровнях хозяйственной системы; 

- раскрыть основы трансформации критериев принятия управленческих решений в 

условиях кризиса и неопределенности; 

- проанализировать методы финансово-экономической диагностики в управлении 

экономикой предприятия; 

- ознакомить студентов с методологией хозяйственного маневрирования в условиях 

кризисных явлений. 

Требования к результатам освоения дисциплины: в результате освоения дисциплины 

формируются следующие компетенции: 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта) 

УК-10. Способен 

принимать обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. Знает способы принятия  

обоснованных экономических решений в 

различных областях жизнедеятельности. 

- 

УК-10.2 . Умеет  принимать обоснованные 

экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности. 

УК-10.3. Владеет  приемами  принятия 

обоснованных экономических решений в 

различных областях жизнедеятельности. 

ПК-1. Способен 

анализировать 

воздействия внешних и 

внутренних факторов и 

рисков на деятельность 

предприятий и 

организаций, а также 

разрабатывать 

мероприятия по 

воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов 

ПК-1.1. Знает основные методы анализа 

воздействия внутренних (внешних) факторов и 

рисков, влияющих на деятельность организации 

08.018 

Профессиональный 

стандарт 

«Специалист по 

управлению 

рисками 

ПК-1.2. Умеет анализировать воздействие 

внешних и внутренних факторов и рисков на 

деятельность предприятий и организаций 

ПК-1.3. Владеет навыками выработки 

мероприятий по воздействию на риск в разрезе 

отдельных видов и их экономической оценки 

 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны: 

знать: 

 способы принятия  обоснованных экономических решений в антикризисном управлении 

предприятием (УК-10.1); 
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 основные методы анализа кризисных ситуаций, влияющих на деятельность предприятия 

(ПК-1.1); 

уметь: 

 принимать обоснованные экономические решения в антикризисном управлении 

предприятием (УК-10.2); 

 разрабатывать антикризисную стратегию деятельности предприятия (ПК-1.2); 

владеть: 

 приемами  принятия обоснованных экономических решений в антикризисном управлении 

предприятием (УК-10.3). 

 навыком аналитической и оценочной деятельности на предприятии в кризисные периоды 

(ПК-1.3) 

Текущий контроль студентов производится преподавателем, ведущим практические 

занятия по дисциплине в следующих формах: письменный опроса; письменные домашние 

задания; отдельно оцениваются личностные качества студента; письменный опроса; опрос. 

Промежуточный контроль осуществляется при завершении дисциплины в форме 

дифференцированного зачета с оценкой. 

Объем работ (трудоемкость) дисциплины составляет 108 часов / 3 зачетные единицы.  

Для студентов очной формы обучения программой дисциплины предусмотрены лекции – 

26 часов, практические работы – 28 часов, и самостоятельной работы студента – 54 часа.  

 


